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O Sistema 

Único de Saúde 

(SUS)





“Art. 196. A saúde é direito de 
todos e dever do Estado, 
garantido mediante políticas 
sociais e econômicas que visem à 
redução do risco de doença e de 
outros agravos e ao acesso 
universal e igualitário às ações e 
serviços para sua promoção, 
proteção e recuperação.”

A saúde é um direito fundamenta, 
social e constitucional



Princípios e 

diretrizes do SUS

• Universalidade
• Igualdade
• Descentralização
• Integralidade
• Participação social



O Pacto Federativo

• A nossa Constituição estabelece que a saúde é uma 
competência comum das três esferas de gestão do 
SUS

• Comando único em cada esfera de governo
• O Pacto Federativo, debatido há cerca de 10 anos de 

forma mais intensa no Congresso Nacional, aponta 
para inúmeras incertezas e conflitos de 
competências que necessitam de uma melhor 
definição



Competência Constitucional

Art. 30. Compete aos Municípios:
…
VII - prestar, com a cooperação técnica e financeira da 
União e do Estado, serviços de atendimento à saúde 
da população;



Planejamento da Rede de Saúde

• Processos de trabalho devem ser 
organizados e integrados
• Pactuações intermunicipais necessárias à 

atenção integral
• Rede de referências como retaguarda aos 

serviços disponibilizados
• Utilizar os instrumentos de pactuação (PPI, 

Pactos, TCEP, COAP, Contratualização)
• Acordos firmados na CIR e na CIB



Recursos Humanos

Região/UF População Médico/1.000 
habitantes

Médico
Enfermeiro/ 

1.000 
habitantes

Enfermeiro
Téc./Aux. 

Enfermagem/ 
1.000 habitantes

Técnico e 
Auxiliar de 

Enfermagem

TOTAL 203.078.389 2,6 531.264 1,9 384.282 4,2 845.263
Região Norte 17.355.778 1,5 26.140 1,7 29.430 3,7 64.305
Região Nordeste 54.657.175 1,8 99.060 1,9 101.427 3,5 194.015
Região Sudeste 84.838.192 3,2 272.650 2,0 168.104 4,7 395.170
Região Sul 29.937.706 3,0 88.910 1,8 53.829 4,3 127.609
Região Centro-Oeste 16.289.538 2,7 44.504 1,9 31.492 3,9 64.164

.. Amapá 733.759 1,7 1.234 2,7 1.979 6,5 4.778

Fonte: Datasus/MS



Gestor municipal,
qual a importância desse 
processo na sua gestão e 
na sua agenda?

• Os recursos da saúde são sempre limitados e as demandas crescentes, 
exigindo novos investimentos
• Nesse contexto o planejamento é uma ferramenta fundamental!

Planejamento em Saúde



O planejamento da saúde

Lei Complementar nº 141/2012, art. 30, define:
• Que o PPA, a LDO, a LOA e o plano de aplicação dos recursos dos fundos de saúde serão 

elaborados de modo a dar cumprimento ao disposto na legislação sanitária, ...
• O processo de planejamento e orçamento será ascendente e deverá partir das 

necessidades de saúde da população em cada região, com base no perfil epidemiológico, 
demográfico e socioeconômico, para definir as metas anuais de atenção integral à saúde e 
estimar os respectivos custos

• Os planos e metas regionais resultantes das pactuações intermunicipais constituirão a base 
para os planos e metas estaduais, que promoverão a equidade interregional

• Os planos e metas estaduais constituirão a base para o plano e metas nacionais, que 
promoverão a equidade interestadual

• Caberá aos Conselhos de Saúde deliberar sobre as diretrizes para o estabelecimento de 
prioridades



Instrumentos de 
planejamento da saúde

• Plano Plurianual – PPA
• Lei de Diretrizes Orçamentária (LDO)
• Lei Orçamentária Anual (LOA)
• Plano de Saúde
• Programação Anual da Saúde (PAS)
• Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA)
• Relatório Anual de Gestão (RAG)



Plano de Saúde

• É o instrumento central de planejamento da saúde, formulado a partir de 
necessidades de saúde da população
• O Plano é disponibilizado em meio eletrônico no Sistema DigiSUS, e 

deve conter
qAnálise situacional, a saber: estrutura do sistema de saúde; redes de 

atenção à saúde; condições sociossanitárias; fluxos de acesso; 
recursos financeiros; gestão do trabalho e da educação na saúde; 
ciência, tecnologia, produção e inovação em saúde e gestão

qDefinição das diretrizes, objetivos, metas e indicadores
qProcesso de monitoramento e avaliação ATENÇÃO!

Requer aprovação do Conselho 
Municipal de Saúde
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